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Tasarim egitimcileri,
ogrencilere, diger
egitimcilere, akademik
kurumlara, meslege, halka,
topluma ve ¢evreye saygi
anlamina gelen degerlere
baghdwr. Bu standartlar,
tasarim egitimcilerinden
beklenilenlerin
tammlanmasina yardimci
olur ve AIGA iiyesi tasarim
egitimcilerini digerlerinden

aywrt eden bir ozellik olusturur.

Bu belge giincel olup, siire
gelen gelisimi tasarim
egitimcileri toplulugunun
tamaminin katkilarina
baghdir.

Tasarim egitimcilerinin
ogrencilere karsi
sorumluluklari nelerdir?

1.1 Ogrencileri bu standartlar
konusunda egitmek. Profesyonel
davranis tarzi dahil olmak

iizere, titizlikle belirlenmis olan
beklentilerin pedagojik degerini
agik bir sekilde anlatin. AIGA’nin
Meslek Standartlari ile Ogretim
Standartlarini destekleyin.
Ogrencileri bu standartlara gore
egitme sorumlulugunu stlenin.
Ogrencilerden bu standartlar
desteklemeyen etkinliklere
katilmalarini istemek igin yetkinizi
kullanmay1n.

1.2 Cesitlilige deger vermek.
Her &grencinin potansiyelini
belirleyin ve 6grenciler arasi
cesitlilige deger verip destekleyin,
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ogrencileri kendi kiiltiir, din ve
cinsiyet kimliklerine ve baskalarinin
kimliklerine deger vermeye

tegvik edin. Onlara dinlemeyi
dgretin. Ogrencilerden, baskalar
konusurken onlara karsi itiraz
hazirlamay1 bir yana birakmay1
isteyin.

1.3 Farkh 6grenim tarzlarin
g6z 6nine almak. Cesitli
bireysel ve igbirligine dayali
6grenim deneyimleri gelistirerek
ogrencilerin 6grenimini tesvik edin.
Bu deneyimler, tasarim sorunlarina
farkli yaklagimlar ve ¢dziimler
getirmeyi tesvik eden farkli 6grenim
tarzlarini temel almalidir.

1.4 Kisisel bilgilere saygi
duymak. Ogrencilerin kisisel
mahremiyet hakkini savunun ve
ogrencilerin akademik kayitlar
dahil ama bununla sinirli olmamak
kaydiyla kisisel bilgilerinin
aciklanmasina engel olun (Amerika
Birlesik Devletleri’nde Federal

Aile Egitim Haklar ve Kisisel
Mahremiyet Hakki [Federal Family
Educational Rights and Privacy Act

— FERPA] gibi hiikiimet kaynakli

bazi yonetmeliklerle izin verilen
acgiklamalar bu duruma bir istisna
olusturur).

1.5 Ogrencilerin cikarlarini
desteklemek. Tasarim egitimcileri
bu standartlar dahilinde daima
ogrencilerin ¢ikarlarina en uygun
sekilde davranmalidir.

1.6 Gikar catismalarini agiga
¢cikarmak. Tasarim egitimcileri,
kisisel ¢ikarlarla mesleki
sorumluluklarinin ¢atismasina
neden olabilecek dgrencilerle
bilerek ¢alismamalidir. Bir
gatigma s6z konusuysa, tasarim
egitimcileri bu ¢atisma dgrencilere
ve bu durumdan etkilenebilecek
baskalarina agikca anlatildigi
takdirde o 6grencilerle ¢aligmaya
devam edebilir.

1.7 Nesnelligin elegtiri
dahilinde sinirlarinin bilincinde
olmak. Gortis, bilgi ve teamiil
gibi kategorilerin birbirinden

ayirt edilmesine gayret edin.
Elestiriyi kendi goriis aginizi ve
etik davranis modelinizi sunmak
i¢in kullanin. Yorumlarinizi
caligmalara, 6grencilerin sergiledigi
¢aligma aligkanliklarina ve

tasarim ¢oziimlerine ulagmak

i¢in bagvurduklari siireglere
odaklayin. Yorumlar1 yapici olarak

goriilebilecekleri uygun baglamlar
igerisinde sunun.
1.8 Haklara ve milkiyete
saygi géstermek. Tasarim
egitimcileri 6grencilerinden —
akademik kurumlar1 tarafindan
gerekli goriilmedigi takdirde

— On kavramlar, stirmekte olan
projeler ve bitmis malzeme
izerindeki haklarimi ve miilkiyet
haklarimi korumakta basarisiz
olan ¢alismalara katilmalarini
istememelidir. Tasarim egitimcileri,
sunum veya yayinlama amaciyla
ogrencilerden bu tiir malzemelerle
ilgili kullanim haklarint siirlt
diizeyde ve belli durumlarda
devretmelerini isteyebilir.
Ogrenciler bir kursa kaydolmadan
once, o kurs veya projeye dahil
olabilecek okul dis1 kurumlar
konusunda bilgilendirilmelidir.
Egitim kurumu digindan
kurumlarin dahil edildigi zorunlu
kurslar 6zellikle gbz dniine
almmalidir.
1.9 Gerekli yerlerde katki
sahiplerine yer vermek.
Tasarim egitimcileri 6grenci
veya 0grencilerinin sunulan veya
yayinlanan eserleri igin gerekli
yerlerde katki sahiplerine yer
vermelidir.
1.10 Saglk ve emniyeti gliven
altina almak. Tasarim egitimcileri
calisma ortami ve ekipmani
acisindan dgrencilerin saglik ve
emniyetinin bilincinde olmal
ve onlari giiven altina almalidur.
Tasarim egitimcileri duygusal veya
zihinsel agidan yardima ihtiyaci

olan 6grenciler agisindan da dikkatli

olmalidir. Egitimciler, kurumsal
6grenci kaynaklart konusunda bilgi
sahibi olmalidir.

1.11 Erigilebilirligi tesvik etmek.
Tasarim egitimcileri her yastan, her
tiir kabiliyete ve fiziksel duruma
sahip dgrenciler igin ¢aligma
mekanlarma ve ekipmanina
erisimi, egitim hizmetlerinin ve
malzemelerinin tedarik edilmesini
tesvik etmelidir. Tasarim
egitimcileri, konuyla ilgili hiikiimet
diizenlemeleri geregince (6rnegin
Amerika Birlesik Devletleri’nde
Rehabilitasyon Hakki, Bolim 508,
§1194.22), engelli 6grencilerin veya
baska engellere sahip 6grencilerin
dagitimi elektronik olarak yapilan
tiim malzemelere erismesini
saglamalidir.

1.12 Staj programlari
desteklemek. Tasarim
egitimcileri 6grencilerini, okulda
Ogrenilen becerileri gergek
projelere uygulayabilmeleri ve
tasarim meslegiyle devamlilik
saglayabilmeleri igin staj
programlarina bagvurmaya

tegvik etmelidir. Egitimciler,

staj arayigindaki 6grencilerin

bilgi edinip o bilgi temelinde
tercih yapmasi i¢in onlari

yonlendirmelidir. Kaliteli staj
programlarinda 6grencilerin
yerinde, profesyonel, etik ve
giivenli ¢aligma ortamlarina
yerlestirilmesi, 6grencilerin kisisel
6grenim hedeflerinin géz 6niine
alinmasi ve kendilerine danismanlik
yapacak st diizey tasarimcilar veya
sanat yonetmenleriyle dogrudan
¢aligma imkaninin saglanmasi
gerekir.

Tasarim egitimcilerinin

diger egitimcilere karsi
sorumluluklar nelerdir?

2.1 isbirligi yapmak. Tasarim
egitimcileri meslektaslarinin

ortak hedeflere erismesi ve

Egitim Standartlarina uymasi igin
onlara destek olmalidir. Tasarim
egitimcileri, kurumsal beklentiler
temelinde pedagojik yap1 ve
stireglerin gelistirilmesine ve idare
edilmesine miimkiin oldugu kadar
katkida bulunmalidir.

2.2 Elestirirken adil
davranmak. Tasarim egitimcileri
meslektaslarinin ¢alismalarini
elestirirken adil davranmali,
caligma veya itibarlarint dogrudan
veya dolayli olarak kotiilememelidir.
Ihtilaf durumunda en iyi yontem,
ilgili kisiyle dogrudan goriismektir.
Anlasmazliklarin saygi ¢ergevesinde
olmasi ve akademik konularla
smirh kalmast igin elinizden geleni
yapin.

2.3 Haklara ve mulkiyete saygi
gostermek. Tasarim egitimcileri
diger egitimcilerin yaratict
¢aligmalar1 ve fikir miilkiyeti ile
ilgili haklarina sayg1 gostermelidir.

Tasarim egitimcilerinin
akademik kurumlara karsi
sorumluluklarn nelerdir?

3.1 Politikalan desteklemek.
Tasarim egitimcileri, ait olduklart
akademik kurumun politikalarina
uygun sekilde davranmalidir. Eger
egitimciler politikalarda degisiklik
yapmak isterse, ait olduklari
kurumun ilgili idari makamlaria
basvurmalidir.

3.2 Kigisel bilgilere saygi
go6stermelidir. Tasarim egitimcileri
ait olduklart kurumun ve o
kurumun diger tiyelerinin kisisel
bilgilerine ve yasal faaliyetlerine
sayg1 gostermelidir. Tiim kigisel
etkinliklerin ve kamu arsivleri
yoluyla erigilebilir olmayan
bilgilerin dikkatli kullanimi buna
dahildir, ama yasadis1 faaliyetlerin
kesfi buna dahil degildir.

3.3 Guncel ve uygun
miufredatlar desteklemek.
Tasarim egitimcileri verilen
diplomalara, akreditasyon
kurumlarina ve kendi akademik
kurumlarinin amaglarina

uygun, giincel ve genis kapsamli
miifredatlarin gelisim ve
uygulamasini desteklemelidir.



3.4 Makul yeterlilik diizeyleri
talep etmek. Tasarim egitimcileri
ogrencilerinden, verilen diplomaya
ve akademik kurumlariin
amaglarina uygun, makul yeterlilik
diizeylerine ulagmalarini talep
etmelidir.

3.5 Farkh degerlendirme
stratejilerine bagvurmak.
Tasarim egitimcileri 6grencilerin
O6grenim sonuglarimnin
degerlendirilmesi ve kaliteli
O0grenim ortamlarinin stirdiiriilmesi
icin bir dizi degerlendirme
stratejisinin gelisimini ve/veya
uygulanmasini desteklemelidir.
3.6 Seffafligi tesvik etmek.
Tasarim egitimcileri kurumlarina
ogrenci kabul etmek veya dgretim
tiyelerini ise almak veya tanitim
amaglariyla bilerek yanlig veya
yaniltict bilgiler vermemelidir.

Tasarim egitimcilerinin
meslege karsi sorumluluklar
nelerdir?

4.1 Meslegin standartlarina
uymak. Tasarim egitimcileri
AIGA Meslek Standartlar’’nin
beklentilerine uymalidir. AIGA
Egitim Standartlari’nin yani sira,
ogrencilere bu standartlarin da
ogretilmesi gereklidir. Ogrencilerin
gelecegin profesyonel tasarimeilari
olacagini unutmayin.

4.2 Yeterlilik talep etmek.
Tasarim egitimcileri 6grencilerinin
piyasanin ve meslegin
beklentilerine ve verilen diplomaya
ve akademik kurumun amaglarina
uygun, makul bir yeterlilik
diizeyine ulagmalarini talep
etmelidir.

4.3 Spekaiilatif calismalardan
kaginmak. Tasarim egitimcileri,
iicret, telif hakki, maas veya

bagka tazminat taahhiidii olmadan
bir miisteriye (miisteri bir hayir
dernegi veya kar giitmeyen bir
kurulus olmadigi takdirde) tasarim
hizmetleri sunmanin risklerini
anlamalar i¢in &grencilerine
rehberlik etmelidir. Profesyonel
tasarimcilar, spekiilatif sayilan bu
tiir etkinliklerden kaginir. Yarigsmalar
da, sadece bir tasarim kabul edildigi
veya kullanildig1 zaman {creti
verildigi takdirde spekiilatif calisma
sayilir. Gelecekte beraber ¢alisma
taahhiidii veya portfoy olusturma
firsat1 karsiliginda yapilan
¢aligmalar da bu kategoriye dahil
sayilir. Ogrenci/miisteri projeleri
stratejik tasarim yontemlerini
desteklemeli ve istenilen sonucun
elde edilmesi igin dgrencilerle
miisteriler arasinda etkilesim
igermelidir.

4.4 Hayir amagh calismalari
tesvik etmek. Tasarim
egitimcileri 6grencilerinin hayir
dernegi olan veya kar giitmeyen
kurumlarin projelerine katilimin
desteklemelidir. Hayir amaghi

sayilan bu tiir ¢aligmalardan
herhangi bir {icret veya bagka
karsilik beklenmez.

4.5 Fikri mulkiyet haklarina
saygl géstermek. Tasarim
egitimcileri bagka bireylerin

veya topluluklarin fikri miilkiyet
haklarin1 bilerek ihlal etmemelidir.
Bu amagla kimseye talimat
vermemeli ve kimseden talimat
almamalidir. Ogrencilerine creative
commons lisanslarina saygt
gostermeyi ve smif 6devi veya
bagka tiir yaratici galigmalarda
baskalarna ait dijital veya fikri
miilkiyetten yararlanirken izin
istemeyi ogretmelidir.

Tasarim egitimcilerinin

halka karsi sorumluluklari
nelerdir?

5.1 Saglik ve emniyeti gliven
altina almak. Tasarim egitimcileri
giivenlikle ilgili tiim yasal
diizenlemelere uymali ve ¢alistig
veya i¢inde yasadigi yerel veya
kiiresel toplumun herhangi bir
kesiminin saglik veya emniyetini
kasitli olarak veya ihmalkarlik
sonucu hige sayan herhangi

bir seyi bilerek veya yanliglikla
yapmamalidir. Tasarim egitimcileri
ogrencilerine de bu sekilde
davranmay1 6gretmelidir.

5.2 Gercege ve seffafliga
dayali iletisim kurmak. Tasarim
egitimcileri tiim iletisim sekillerinde
bilgiyi agik ve seffaf bir sekilde
sunmak i¢in ¢aba gdstermeli

ve bilerek kamuoyunu yanlis
bilgilendiren hatali veya yaniltict
bilgiler sunmaktan kaginmalidir.
Tasarim egitimcileri 6grencilerine
de bu sekilde davranmay1
ogretmelidir.

5.3 Cesitlilige deger vermek.
Tasarim egitimcileri hedef
kitlenin tamaminin haysiyetine
sayg1 gostermeli, yani insanlari
veya topluluklart olumsuz veya
asagilayici bir sekilde tasvir
etmekten veya genellemeye

tabi tutmaktan kaginmali ve
ogrencilerine de ayni sekilde
davranmay1 6gretmelidir. Tasarim
egitimcileri kiiltiirel deger ve
inanglar konusunda hassas
davranmaya gayret gostermeli,
ogrencilerin de bu egsiz farkliliklari
anlamaya, onlara saygi ve deger
vermeye tegvik etmelidir.

Tasarim egitimcilerinin
topluma ve cevreye karsi
sorumluluklarn nelerdir?

6.1 Sonuglari g6z éniine almak.
Tasarim egitimcileri, kendilerinin
veya O0grencilerin tasarim alaninda
verecegi kararlarin toplum, ¢evre
ve gelecek nesiller tizerindeki
amaglanan veya amaglanmayan
olas1 sonuglarini g6z oniine alarak
o kararlarin uygulanmasinda
sorumluluk tistlenmelidir.

6.2 Serbest konusma
6zgurliguna desteklemek.
Tasarim egitimcileri, egitim
alanindaki rollerini g6z 6ntine
alarak serbest konugma, toplanma
ozgiirligii ve fikir aligverigine erigim
ilkelerini anlamak ve bu ilkelere
destek vermek icin gayret gostermeli
ve buna goére davranmalidir.

6.3 Toplumsal esitligi
desteklemek. Tasarim egitimcileri
bagkalarinin insan haklarini ihlal
eden etkinlik veya projelere bilerek
katilmamali, 6grencilere bu ilkeye
etik olarak adanmay1 6gretmelidir.
6.4 Kultarel canhhgi
desteklemek. Tasarim egitimcileri
insan toplumlarinin, farkliliklar
sayesinde direncli oldugunu kabul
etmeli, farkli kiiltiirlere destek
vermeli ve onlar1 tegvik etmelidir.
Tasarim egitimcileri 6grencileri
kiiltiirel agidan anlamli tasarimlar
ve mesajlar yaratmaya, toplumlarin
kimliklerini sergilemesine,
geleneklerini muhafaza edip
gelistirmesine ve inang ve deger
sistemleri gelistirmesine sayg1
gostermeye tesvik etmelidir.

6.5 Dogal kaynaklari korumak.
Tasarim egitimcileri ¢aligmalarda,
sinif 6devlerinde ve egitim
sirasinda dogal malzemelerin,
enerji kaynaklarimin ve hayvan
kaynaklarinin sorumlu y6netimini
tesvik etmelidir. Buna atiklar
asgariye indirme amaci1 tagtyan
yontemlerin 6gretilmesi dahildir.
6.6 Tedarik zincirini g6z éniine
almak. Tasarim egitimcileri
imalatg1 veya tedarikgilerin tiriin
ve hizmetlerini degerlendirirken
tedarik zincirinin tamamina deger
veren yontemler kullanmaya

ve 0gretmeye gayret etmelidir.
Tasarim egitimcileri stirekli

olarak siirdiiriilebilirlik gdsteren
tedarikgilerle caligmaya gayret
etmelidir.

6.7 Ekonomik sartlara destek
olmak. Tasarim egitimcileri saglikli
isletme degerlerine ve verimlilik,
rekabet Ustlinltigii, karlilik, satigta
artis ve marka degeri dahil olmak
tizere siirdiiriilebilir ¢dziimlerin
yararlarina destek veren tasarim
yontemlerini tesvik etmelidir.

6.8 Bilgi paylasimini tesvik
etmek. Tasarim egitimcileri,
stirdiiriilebilir uygulamalari
destekleyen tiriin veya hizmet
sistemleri gelistirmek amaciyla
meslektaglari, 6grencileri,
miisterileri, tedarikgileri ve
kullanicilart arasinda agik iletigim
ve bilgi paylagimini tesvik etmelidir.
6.9 Ekoloji ve etik alaninda
bilgili olmayi tesvik etmek.
Tasarim egitimcileri 6grencilerin
tasarladiklar1 tirlin, hizmet ve
sistemlerde gevre ve etik ilkelerini
belirleme, anlama, yorumlama ve
aktarma becerilerini tesvik etmekte
sorumluluk iistlenmelidir. @

Stil
envanteri

Michael Bierut
designobserver.com
Ceviri: Leyla Tongu¢ Basmaci

Stil = Ogrenme. Bir tasarim
okulundaki ilk ddevinizi
yaptyorsunuz. Sorun ¢ozimii
hakkinda her seyi biliyorsunuz veya
bildiginizi santyorsunuz. {letigim
hakkinda her seyi biliyorsunuz
veya bildiginizi santyorsunuz.
Kompozisyon, beyaz bosluk ve
karakter aralig1 konularini da
biliyorsunuz. Ama bunlar yeterli
degil. Biitiin bu konularin goz
ontine alinmig olmasina ragmen
hala alinmasi gereken kararlar var,
ama olaganiistii derecede keyfi gibi
goriliniiyorlar. Hangi yazi karakterini
kullanmali? Hangi rengi? Verdigi
mesaj nedir veya nasil isledigi

bir yana, neye benzemeli? Bu tiir
kararlar keyfi olabilir, ama etkileri
de ¢ok genis kapsamlidir. Nasil
karar vermeli ki? Begenilen bir sey
taklit edilebilir mi? (Intihal sayilir
mi1?) Baska kimsenin yapmadig1

bir sey mi yapilir? (Boyle bir sey
miimkiin mii?) O beyaz kagit cok
ezici bir his yaratir. Insan segimini
yapar, sonra da sonucuna bakar. Bu,
stilin giicti konusunda ilk derstir.

Stil = Kader. Ben 6grenciyken
stil konusu hi¢ konusulmazdi.
Gergek stilin — gogiisler veya
sakal biyik gibi — zamani gelince
kendiliginden ortaya gikacagi
distintlirdi. Stil olussun diye
ugrasmak siireci aksatabilir ve
hakiki olmayan bir seyin ortaya
¢tkmasina neden olabilirdi. Ne
kadar miithis bir vaatti bu:
hepimizin iginde essiz bir ses var,
ama ancak sabirla ve pratik yaparak
ortaya cikacak. Giiciinii kullan,
Luke. Kullan veya kullanma, ama
deneme yapmak yok.

Stil = Diirtii. Stil nereden
gelir? Baska bir deyisle, insanlar
yaptiklarini neden yaparlar?
Dogalari geregi mi, yoksa aldiklari
egitimden mi? Ardinda serbest
irade mi vardir, yoksa niyet mi?
Tasarim siirecine bakisimizin
ne kadar1 dogrudan temel beyin
fonksiyonlarimiza baglidir?
Tasarimcilarin elinden baska tiirliisi
gelmez.

Stil = ideoloji. Tasarimla ilgili
bazi kararlarin, 6zellikle de stille
baglantili olanlarin bilingaltindan
kaynaklanmasi bazilarimiza
sinir bozucu gelebilir. “Bilmem,
benim bdyle hogsuma gitti” demek
6gretmenler, patronlar, miisteriler
ve tasarim yarigmalarinin jirileri
agisindan ige yaramayabilir.

Stili inkar edenlerin post-
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rasyonalizasyon siireci de boyle andiran bir ambalajla rafta 6ne kullanmaya kendinizi zorlayin. Tanmimlanabilir bir

ortaya ¢ikar. Stil bilingalt1 ise, ¢tkmasini saglayabilirsiniz. Ama Daha once hig kargilagsmadiginiz bir 7.
ideoloji de tist benliktir. makarna reyonundaki insanlar sorunla yiizlesin. Oyun tahtasini ters stili olan tasarimcil ar,
Stil = Aliskanhk. Barack sampuan degil, makarna sosu gevirin ve piyonlar nereye diiserse tamimlanabilir bir
((1)bar11a siyasi kariyerinin basln.da, 1sterle?. Mgkeirna so.sqnm} makarna  ona gf)ri yeni kurallar t.)ehr.leym. stilimin oldu g«un U
aha 6nemli seylere odaklanabilmek  sosu gibi gériinmesini saglayan Stil = Oz. Oscar Wilde: o
icin sadece lacivert, siyah ve gri sey, stil alaninda kavranmasi ve “@Goriintise aldanmamay1 bagaranlar du§ tinmek h0§uma
giyinmeye karar verdi. William hakim olunmasi gereken yiizlerce bir tek s1g insanlardir.” gltm iyOV der Belli bir
James de 1877’de soyle demistir: kiigiik ipucunun bilesiminden olusur. Stil = Grup diisiincesi. .
“Giindelik hayatimizin birgok Ortama nasil uymaniz gerektigini Herkes yapiyorsa ben neden gal igma § ekli o kadar
ayrintisini otomatige alip gaba anladiktan sonra 6ne gikmak igin yapamiyorum? Zamanin ruhuna rahat hale ge[eb ilir ki
Ostermeyi birakirsak zihnimizin iist  nelerin lazim olduguna da karar kars1 koymak zordur — 6zellikle . AT .
igh'izey yet}énekleri de kendi islerini verebilirsiniz. : de zama}rlun ruhu degil de sirf kug tik deg Ly iklikler bile
yiirlitmek i¢in serbest kalacaktir.” Stil = Ezeli diisman. Paul bugiinlerde her seyin gériinmesi abartili gelebzllr
Stil = Uniforma. Charles Rand cagdasi olan grafik gerektigi gibi goriiniiyorsa...
Baudelaire: “Burjuvalar gibi giyinin, tasarimcilart hemen higbir zaman Stil = Inkar. Tanimlanabilir bir Johnson, olasi elestirileri dngorerek
devrimciler gibi diisiiniin.” konu etmemis, hatta onlardan stili olan tasarimeilar, tanimlanabilir  “Ben bir fahiseyim” derdi.
Stil = Lakap. Hatirlanmasi hi¢ soz bile etmemistir: onun bir stilimin oldugunu diisiinmek Stil = Saygi go6sterisi.
¢ok kolay bir denklem olan “Stil = kahramanlar1 genelde Avrupali ve hosuma gitmiyor der. Belli bir Onuruna davet diizenlenen kisiye
Osuruk”, Stefan Sagmeister’e aittir. ~ taninmamisti, hatta tercihen artik calisma sekli o kadar rahat hale uygun davetiye. Papyonlariyla iin
Ancak Sagmeister daha sonra buna hayatta degildi. Ancak Design, gelebilir ki kiiciik degisiklikler bile salan Mimarlik Fakiiltesi Dekan1 Jay
artik inanmadigini, stilin uygun Form and Chaos’da [Tasarum, Bicim  abartili gelebilir. Sasirtict bir sekilde, Chatterjee igin verilen bir partide
sekilde kullaniminin iletisime yarart ~ ve Kaos] bazi ¢agdaslariin stillerini  tasarimeilar her seyin birbirine misafirlerden papyon takmalari rica
olabilecegini sdylemistir. tasvir ettigi zaman onu neredeyse benzedigini, ayn1 motiflerin tekrar edilmisti.
Stil = Destek. Biitiin biiyiik dislerini gicirdatarak, bir dizi sifati tekrar kullanildigini fark etmez. Stil = Baska kisiliklere
tasarimcilar, hangi nedenle olursa neredeyse tiikiirtircesine siralarken Psikiyatri alaninin tamaminin amaci,  biirinme. John Baskerville,
olsun 6zgiin diisiince tiretmeleri hayal edebiliriz: “kargacik burgacik  giindelik hayatin bu sorununu ele William Morris, Alvin Lustig veya
miimkiin olmadig1 zaman yine igaretler, pikseller, karalamalar; almaktir. Profesyonel yardima Robert Brownjohn’un sesine arag
de ¢oziim saglayan olagan bir arka fonu kahverengi veya kizil ihtiyaciniz oldugunu hangi asamada  olmaya galigmak sasirtict derecede
tarza sahiptir. Bu olagan tarz kahverengi olan siradan ahsap fark edersiniz? zevkli olabilir. Ama zevkli oldugu
diizenli olarak kullanildigi zaman baskilar; anlasilmaz, giiliing bir Stil = Marka. Emily kadar bagimlilik da yaratabilir.
o tasarimcilarin kendilerine 6zgl tipografi; seftali, bezelye yesili ve Dickenson’in siirlerini sirf Musee de Beaux Arts’da biiylik
kisisel stilleriyle bagdastirilir. lavanta renkleri; tonlarca beyaz kullanilan noktalamadan bir ustanin tablosunu taklit eden
Olagan tarzinizdan ¢ekinmeyin, boslukla gevrili kiigticiik renkli taniyabilirsiniz. “Adli dilbilim” ad1 resim O0grencileri gibi, Hunter S.
ama onu bulmak igin de ugragsmayin. fotograflar.» Ote yandan, tasarim verilen bir meslek dali vardir; bu Thompson da bir defasinda F. Scott
Ihtiyacimz oldugu zaman boyle egitimi almaya bagladigim ilk yil, alanin uzmanlar1 Shakespeare’in bir ~ Fitzgerald’in The Great Gatsby
bir giivenlik aginizin oldugunu yani 1975’te Rand’1n ¢alismalarini sonesinin gergekligini onaylayabilir  eserinin tamamini yeniden yazmis,
bilin. Bunu bilmek, ona ihtiyaciniz ilk gordiigiimde naif ve demode veya bir fidye mesajindan bir ¢linkii bir bagyapit yazmanin
olmamasini saglayabilir. goriindiiglinii diistindiigimii suclunun profilini elde edebilirler. nasil bir sey oldugunu hissetmek
Stil = Asimilasyon. Bize hatirliyorum. Siz arkanizda nasil kanitlar istiyormus.
Ozgiinliige 6nem vermek ve her Stil = Engel. Philip Glass: birakiyorsunuz? Stil = Keyif almak. En bos
tiir tasarim ¢oziimiiniin baslica “Kendi sesinizi bulma konusunun Stil = Narsizm. Yani kendi el haliyle bile, stil biiyiik keyif verir.
amacinin farklilagma oldugunu hepiniz i¢in bir endise kaynagi yaziniza agik olmak. Ben 100 y1l 6nce bir banka olarak
varsaymak ogretilir. Eger bir oldugunu biliyorum. Kendi sesinizi Stil = Kamuflaj. Planlamaci insa edilmis bir binada ¢aligtyorum.
kalabaligin iginde 6ne ¢ikmanin bulacaksiniz. 30 yasiniza basana Andres Duany, Yeni Sehirciligin Bodrum katinda yan yana iki tane
evrensel bir hedef oldugunu kadar bulursunuz. Ama asil rahatlatici stilinin — verandalar, kasa var. Bu iki kasanin Remington
saniyorsaniz, ¢evrenize bir mesele o degil. Asil mesele, kendi kazikli gitler — radikal planlama & Sterling Sirketi tarafindan
bakinin. Hawaii yerlilerinin sesinizden kurtulmaktir.” fikirlerini — arabasiz mekanlar, iiretilmis, piring ve gelikten birer
etegini veya silindir sapka giymis Stil = isyan. Nasil m1 kiigticiik avlular — sunmak i¢in devasa kapis1 var ve bir camin
pek kimse géremezsiniz. Tam baskaldirabilirsiniz? Sag elinizi basvurulan, nostalji yiiklii bir ardinda, igindeki mekanizma
tersine, herkes ortama uymaya kullantyorsaniz, sol elinizle ¢izim Truva Ati’ndan baska bir sey goriiniiyor. Her iki kapi girift, zarif,
calisir. Bazi zor tasarim projeleri yapin. Yapilacak en akla yatkin, en degildir, demistir. Mary Poppins de,  coskulu, tamamiyla dekoratif amagl
de ayn1 gereksinimlere sahiptir. pratik yolu secin ve tam tersini “Bir kasik toz seker, ilac1 yutmaya el isi islemelerle kapli, ama bu
Eger makarna sosu i¢in ambalaj yapin. Gelisigiizel bir renk segin. yarar,” demistir. islemeleri kimse goérmez, ¢linkii
yapacaksaniz, sampuan sisesini En nefret ettiginiz yazi karakterini Stil = Profesyonellik. hepsi i¢ ylizeyde yer aliyor. Ama
Eero Saarinen’in slogani, “Her asil sagirtict olan sey o degil. Asil
ige ayr1 bir stil” idi. Havayolu sasirtict olan, kapilardaki desenlerin
ulasimi, otomotiv mithendisligi ve birbirinden biraz farkli olmasi. Bir
uluslararasi diplomasi birbirlerinden  tanesi mese yapraklariyla, digeri
ne kadar farkliysa, Saarinen’in akcaagag yapraklariyla siislenmis.
TWA Terminali tasarimi, General Sanki 1912 yilinda bir zanaatkar

Motors Technical Center tasarimi ve  sdyle demis: Besinci Cadde, 204
Londra’daki ABD elgiligi tasarimi o numaradaki bu iki kap1 yan yana
derece birbirinden farkliydi. Sadelik  iyi duruyor mu? En iyisi onlari
yanlilar1 ona slipheyle bakardi, ama  biraz farkli yapayim. Tabii ki o
son derece basariliydi ve Time kasa kapilarinin lizerinde siisleme
dergisinin kapaginda yer aldi. Erken  olmasaydi da olurdu. Zaten bu
yastaki 6liimiinden sonra eserlerinin  ayricalig1 daha 6zel kilan da o.

modas1 geger gibi oldu, ama TWA Stil = Stil. @
Terminali giintimiizde herkes
tarafindan gok begenilir. Bu deneme, Julia Hoffinann ile Joe

Stil = Fahiselik. Dinyanmn en ~ Marianch tarafindan 2013 Gorsel Sanatlar
Boliimii Kiitiiphanesi ve o yil mezun olan

eski meSIGgi/ pr ofesyonelligi. Bugiin ogrencilerin en iyi ¢caligmalarini i¢eren bir
miigterim kim olmamu ister? Philip kitap icin siparis edilmigtir.
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Hayat

matbaasi
Milli
Reasiirans’taki
“Lokman:” sergisi
Lokman Sahin’in
ofisini dev bir
hatira-insanlhk
matbaasina
doniigtiiriiyor

Evrim Altug

Cumbhuriyet Gazetesi
17 Ekim 2012

Mas Matbaa nin kurucusu
Lokman Sahin’in galeriye
transfer edilen ofisi, sanat
eserleriyle, canlilarla, obje
ve metinlerle i¢ ice. Sergi;
bitkileri, masaj koltugu,
cesitli kitap ve gorselleri,
davulu, 1s1n kiliciyla,

hatta papagani ve Japon

baliklariyla Sahin’in hayatini

ortaya koyuyor.

Amelie Edgii idaresindeki Milli
Reasiirans Sanat Galerisi’nde
3 Kasim’a kadar siirecek
“Lokman:” sergisi, Mas Matbaa
kurucusu Lokman Sahin’in kisiligi
ve meslegini tim ¢iplakligr ile
ortaya koyarken etkinlik bu kez
kiirator sapkasiyla karsimiza gikan
grafik tasarimci Biilent Erkmen’in
imzasini tasiyor.

Sergi; bitkileri, masaj koltugu,
envai gesit kitap ve gorselleri,
davulu, 11 kilic1 ve 1stakalaryla,
hatta papagan Ahmet Ziya Bey’i ve

irikiyyim Japon baliklartyla, Lokman

Sahin’in evlegmis ofisini gozler
Oniine seriyor.

Kiirator, tasarime1 Erkmen
etkinligi, “matbaa” odakli bir
calisma gevresinde yaratilan gok
katmanli bir “diinya”nin, gergek

malzemeleriyle, bu diinyanin
benzerinin sergi mekanina
kurulmasi ile tarif ediyor. Serginin

“6zne”si Sahin ise tiim birikiminin

izleyiciyle sagliginda bulusturulmus
olmasini su sdzlerle yorumluyor:

“Karacaahmet Mezarhigi’nin en
biiyiik mezar taslarindan birinde,
orada yatan kisinin — ola ki
tamimazlar diye — hayir islerinin
yani sira, nasil bir sanayici oldugu,
hangi tesisleri kurdugu uzun uzun
anlatiliyor. Benim 6nerimse fazla
orijinal degil. Zaten yapilmakta
olanin, biraz daha erken ve biraz
daha ayritili olmasim istiyorum,
hepsi bu.”

Erkmen, dev bir hatira-insanlik
matbaasina doniigen galeride
yaratti@1 bu kimlik “cangil”1
iizerinden bize bir nevi “bio-
grafi” sunarken nesneler arasinda
olusan bu karmagik ve organik
tortunun getirdigi tecriibeyi soyle
dillendiriyor: “Etkilenme, etkileme,
pesine diisme, arastirma, dagitma
ve toplama, yok etme ve iiretme.
Bakinca goriinenler bunlar. Bir
otopsi, bir teshir...”

Lokman Sahin’in galeriye
transfer edilen evlesmis ofisi,
sanat eserleriyle, canlilarla, obje
ve metinlerle i¢ ige. Bunlarin,

kendisinin “dengeli beslenme”
kaynaklar1 olup olmadigimi
soruyoruz. Anlatryor: “Bir 6miir
boyunca giiniimiin bityiik
boliimiinii igsyerinde gecirdim.
Konuklarimi ¢ogu kez burada
agirladim. Yemek pisirmeyi
ve ¢icek bakimimi da burada
ogrendim. Bu siiregte ofisim
‘evlesti’. Ofiste kaldigim gecelerde
papaganimin uyku zamanlarini
bana gore ayarlayarak ona
sarki sdylemeyi 6@rettim. Ama
merhum papaganim benden
ogrendigi icin, ‘penceresi cam
cama’yl her zaman detone soyledi.
Boyle bir beslenmenin dengeli
ya da dengesiz oldugunu nasil
bilebilirim?”

Ote yandan Sahin’e, sergideki
bunca yasam kaynagina tutunuyor
olmasinin altinda, hayatta
tiikettikleri ve hayatin kendisinde
tiikkettiklerinin zararini tazmin
etme niyetinin yatip yatmadigini
soruyoruz. Bizi sdyle yanitliyor:

“Kiiciikken arkadaslarimla kendi
yaptiklarimiz disinda oyuncagim
olmadi. Ad1 ‘Cocuk Ansiklopedisi’
olan tek ciltlik resimli bir kitap
almigtim, pahali oldugu i¢in
iade etmek zorunda kaldim.

‘Iki Cocugun Devr-i Alemi’ adh

kitapta da boyle oldu. ikisini

de kirkimdan sonra edindim

ve sanirim sergide yer aliyorlar.
Ik kiitiiphanemi 12 Mart,
ikincisini 12 Eyliil askerleri yok
etti. Biiyiiyiince kendime comert
davrandim oyuncak konusunda.
Biiyiik bir ac¢gozliiliikle papagan
da, balik da aldim. Tazmin ya da
tatmin; samirim altinda bunlar
yatar.”

Sergiye eslik eden ve tasarimi
yine Erkmen’in imzasini1 tagtyan,
yalnizca bin adet basilmis kitapta
ise Sahin’in paylastig1 hayati
anekdotlar, matbaadan ayrintilarla
resmi gegit yapiyor. @
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